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ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН 
прохождения практики

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Дата
	Отметка о выполнении

	1
	Ознакомление с целями практики
	
	

	2
	Инструктаж по технике безопасности и противопожарной безопасности
	
	

	3
	Организационные вопросы
	
	

	4
	Организационная характеристика деятельности учреждения
	
	

	5
	Выполнение заданий на рабочем месте указать наименование вида работ 
	
	

	6
	Выполнение заданий на рабочем месте указать наименование вида работ 
	
	

	7
	Выполнение заданий на рабочем месте указать наименование вида работ 
	
	

	8
	Выполнение заданий на рабочем месте указать наименование вида работ 
	
	

	9
	Выполнение заданий на рабочем месте указать наименование вида работ 
	
	

	10
	Выполнение заданий на рабочем месте указать наименование вида работ 
	
	

	11
	[bookmark: _GoBack]Выполнение заданий на рабочем месте указать наименование вида работ
	
	

	12
	Итоговое собрание
	
	



Обучающийся_________________________Фамилия И.О.

[bookmark: bookmark21]Примечания для обучающегося:
1)  В план включаются основные мероприятия, которые студент обязан выполнить за время практики с учетом специфики предприятия.
2) В графе «Дата» по согласованию с руководителем и наставником практики указывается дата, либо количество дней, отводимых на тот или иной вид деятельности. Если планируется вид деятельности, осуществляемый каждый день, то в графе пишется: «ежедневно».
3) Отметка о выполненных мероприятиях должна совпадать с записями в дневнике.
4) План подписывается студентом.
[bookmark: _Toc411850608][bookmark: bookmark22]




Рецензия на отчет по практике 

Студент ______________________________________
ПОУЧ "КОЛЛЕДЖ МЕНЕДЖМЕНТА" за время прохождения
производственной практики 
по ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
в _________________________________ составил отчет по практике. Отчет сдан в установленные сроки.
Отчет составлен в соответствии с программой практики. Раскрыты все разделы календарно-тематического плана. К каждому разделу приложены необходимые образцы документов, заполненные самим студентом.
Работа по составлению отчета велась своевременно, согласно датам, указанным в календарно-тематическом плане.
Выводы и предложения по составленному отчету студентом:_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Руководитель практики от колледжа
	
«__»______20__ г.
	
	
подпись
	
И.О. Фамилия




ОТЗЫВ О ПРОХОЖДЕНИИ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

Я, Фамилия Имя, студент группы указать номер проходил практику указать название организации.
Завершившаяся практика совпала/не совпала с моими ожиданиями в том, что __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Своим главным достижением во время прохождения практики я считаю____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Самым важным для формирования опыта практической деятельности было______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Прохождение производственной практики повлияло/не повлияло на возможный выбор места работы в будущем, так как______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


Студент (ка)___________________ ________________________________________	
                                		подпись	                                      И.О. Фамилия
[bookmark: _Toc411850609]

[bookmark: bookmark23]АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 
ПОУЧ «КОЛЛЕДЖ МЕНЕДЖМЕНТА»

Обучающийся_________________________________________ _____________
                                                      ФИО обучающегося	          			     № курса/группы
Проходил(а) практику с «__» ________ 2024 г. по «__» ____________2024 г.

По ПМ ______________________________________________________________________
название ПМ
на________________________________________________________________
название предприятия/организации
в подразделении____________________________________________________
название подразделении

За период прохождения практики обучающийся/щаяся посетил(а)______ дней, по уважительной причине отсутствовал(а) ______ дней, пропуски без уважительной причины составили______дней.
Обучающийся/щаяся соблюдал(а)/не соблюдал(а) трудовую дисциплину, правила техники безопасности, правила внутреннего трудового распорядка (нужное подчеркнуть).
Отмечены нарушения трудовой дисциплины и/или правил техники безопасности:
За время практики: _________________________________________________
[bookmark: bookmark24]
1. Обучающийся/щаяся выполнил(а) следующие задания (виды работ):

Сводная ведомость работ, выполненных в ходе практики

	Задания (виды работ), выполненные обучающимся в ходе практики
	Профессиональные компетенции (ПК)
	Результат освоения (освоил/не освоил)

	Работа с образцами судебных постановлений, решений, приговоров
	ПК 2.1.
	

	Заполнение таблиц по заданным темам
	
	

	Решение задач и практических ситуаций
	
	

	Определение судебных инстанций
	
	

	Определение видов основных государственных гарантий и денежных выплат, предусмотренных для работников судебной системы и правоохранительных органов
	
	

	Анализ квалификационных требований, предъявляемых к кандидатам на должность судьи; прокурора; сотрудника МВД России, судебного пристава и других работников правоохранительных органов.
	
	

	Анализ нормативной правовой документации, регламентирующей деятельность судов и правоохранительных органов
	ПК 2.2.
	

	Составление схем структуры судов основного, среднего и высшего звена, системы органов прокуратуры иных правоохранительных органов
	
	

	Работа с Кодексом судейской этики, кодексом профессиональной этики адвоката, нотариуса
	
	

	Анализ нормативной правовой документации, регламентирующей деятельность судов и правоохранительных органов
	
	

	Работа с образцами судебных постановлений, решений, приговоров. 
	
	

	Составление процессуальных документов: объяснение участника проверки сообщения о преступлении; протокол допроса потерпевшего; справка о результатах поквартирного обхода дома; протокол допроса свидетеля.
	ПК 2.3.
	

	Составление процессуальных документов: объяснение участника проверки сообщения о преступлении; протокол осмотра места происшествия; схема к протоколу осмотра места происшествия; постановление о признании и приобщении к уголовному делу вещественных доказательств и передаче их на хранение.
	
	

	Составление процессуальных документов: протокол допроса подозреваемого; обязательство о явке подозреваемого в совершении преступления; письменный запрос в областной наркологический диспансер.
	
	

	Разрешение спорных ситуаций и решение задач
	
	

	Составление процессуальных документов: протокол очной ставки; протокол проверки показаний на месте; протокол допроса свидетеля.
	
	

	Составление процессуальных документов: привлечение в качестве обвиняемого; обвинительное заключение (акт); протокол ознакомления потерпевшего с обвинительным актом и материалами уголовного дела; протокол ознакомления обвиняемого и его защитника с обвинительным актом и материалами уголовного дела
	
	

	Формирование макета уголовного дела
	
	

	Составление документов по уголовному делу о привлечении к уголовной ответственности за преступление против личности, предусмотренное ч. 1 ст. 116 УК РФ «Побои»: постановление о принятии к производству заявления о привлечении к уголовной ответственности по ч. 1 статьи 116 УК РФ; постановление о возвращении заявления о привлечении к уголовной ответственности; постановление о возвращении сообщения о преступлении; постановление об отказе в принятии заявления к производству; постановление о прекращении уголовного дела
	
	

	Составление документов по уголовному делу о привлечении к уголовной ответственности за преступление против собственности, предусмотренное статьёй 158 УК РФ «Кража»: заявление о привлечении к уголовной ответственности; постановление о возбуждении уголовного дела и принятии его к производству; протокол осмотра места происшествия; объяснения очевидца преступления; постановление о признании потерпевшим; постановление о производстве выемки; протокол выемки
	
	




Сводная ведомость оценки уровня освоения общих компетенций 
по результатам практики
	Название ОК
	Элементы ОК, продемонстрированные обучающейся во время практики
	Оценка ОК
освоена/
не освоена

	ОК.01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам
	· оперативность поиска и использования информации для выполнения профессиональной деятельности; 
· систематизация и обобщение необходимой информации для выполнения профессиональных задач; 
· эффективность применения информации для профессионального и личностного роста
	

	ОК.02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности
	· демонстрация навыков использования информационно - коммуникационных технологий в профессиональной деятельности; 
· работа с профессиональными программами СПС «КонсультантПлюс», СПС «ГАРАНТ»; 
· результативность применения ИКТ в профессиональной деятельности
	

	ОК.03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях
	· использовать актуальную нормативно-правовую документацию по профессии (специальности); 
· применять современную научно профессиональную терминологию; 
· определять траекторию профессионального развития и самообразования
	

	ОК.04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде
	· эффективность общения и взаимодействия в коллективе и команде для достижения общих целей; 
· осознанность выполнения своих функций в коллективе и команде;
· соблюдение принципов делового общения; -отсутствие конфликтов.
	

	ОК.05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста
	· соблюдение правил внутреннего распорядка;
· демонстрация навыков делового общения, культуры поведения, взаимодействия с членами коллектива;
· соблюдение принципов профессиональной этики.
	

	ОК.09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках
	· отслеживание изменений в законодательной базе;
· полнота анализа нормативных правовых актов;
· коррекция собственной деятельности в условиях изменения законодательства.
	



Примечание: оценка выставляется куратором практики от предприятия/организации.
Вывод: в отношении трудовых (производственных) заданий обучающийся/обучающаяся проявил(а) себя:
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Итоговая оценка по практике       _______________________	

Куратор практики_____________________ _____________________________
Подпись			И.О. Фамилия
______ _________________________20____г.

[bookmark: bookmark25]М.П.
Руководитель практики
от колледжа _____________ __________________________				
                                 подпись	                             И.О. Фамилия
______ ____________________ 20____г.
С результатами прохождения
практики ознакомлен	_____________ ________________________________	 
                                                   подпись	                			И.О. Фамилия
______ ___________________20_____г


[bookmark: bookmark9]Профессиональное образовательное учреждение частное
«КОЛЛЕДЖ МЕНЕДЖМЕНТА»
ДНЕВНИК
[bookmark: bookmark10]ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ
ПМ 01 ПРАВОПРИМЕНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

40.02.04 «Юриспруденция»

Студент(ка)
Группа 									
Фамилия 									
Имя										
Отчество 									








Архангельск 2024
[bookmark: bookmark11]

ИНСТРУКТАЖ ПО ТЕХНИКЕ БЕЗОПАСНОСТИ
Инструктаж по охране труда, технике безопасности и промышленной санитарии провёл(а): __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
(Фамилия, имя, отчество, должность проводившего инструктаж)
Вид инструктаж: (заполнять только тот вид инструктажа, который проводится)
ВВОДНЫЙ ИНСТРУКТАЖ
Подпись	 Дата 	
ПЕРВИЧНЫЙ ИНСТРУКТАЖ НА РАБОЧЕМ МЕСТЕ
Подпись	 Дата 	
ПОВТОРНЫЙ ИНСТРУКТАЖ, СВЯЗАННЫЙ С ПЕРЕМЕННОГО РАБОЧЕГО МЕСТА
Подпись	 Дата 	
ПОВТОРНЫЙ ИНСТРУКТАЖ, СВЯЗАННЫЙ С ПЕРЕМЕННОГО РАБОЧЕГО МЕСТА
Подпись	 Дата 	
Инструктаж получил (а)____________________________________________________
(Фамилия, имя, отчество, студента, получившего инструктаж)
[image: ]Подпись	
Подпись	
Подпись	
Подпись	


	Дата выполнения работ
	Краткое содержание выполняемых работ
	Подпись руководителя Практики от организации

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Всего за период практики с «	»	20	г. по «	»	20	г.
отработано	часов
Руководитель практики____________________________________________
(подпись, расшифровка подписи)
М.П.	«__» _________________20__ г.

в объеме	часов с «	»	20	г. по «	»	20	г.
на предприятии	-	


ХАРАКТЕРИСТИКА
Студент 												
ПОУЧ «КОЛЛЕДЖ МЕНЕДЖМЕНТА»
Специальность 40.02.04 Юриспруденция
За время прохождения практики по профилю специальности 
В 													
Количество выхода на работу 	/	 дней
                                                                           (по плану /фактически)
Пропущено дней___________, из них по уважительной причине_________

Выполнял работу__________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Оценки практики студента 
(отлично, хорошо, удовлетворительно, неудовлетворительно)
Профессиональные умения___________________________________________
Работа в команде___________________________________________________
Общительность, коммуникабельность__________________________________
Инициативность____________________________________________________
Ответственность____________________________________________________
Знание нормативно-правовой базы ____________________________________
Использование информационных технологий___________________________
Трудовая дисциплина________________________________________________

Общая оценка практики студента __________________________

	«__» _______ 20__ г.

	
должность
	
расшифровка подписи
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